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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Chamada de inscrig6es para o processo seletivo simplificado para credenciamento
de servidores ativos da UFRGS para atividades de Avaliagdo de Inscricio de

candidatos aos cursos técnicos do PROJETO MAIS SAUDE COM AGENTE.

EDITAL N°01/2024/UFRGS — PROJETO MAIS SAUDE COM AGENTE - PROCESSO SELETIVO
A UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL-UFRGS - torna publica a
realizacdo do Processo Seletivo Simplificado para credenciamento de servidores da
UFRGS para atividades de Avaliacdo de inscricdo de candidatos para os cursos técnicos
do PROJETO MAIS SAUDE COM AGENTE. O Processo Seletivo reger-se-a pelas
instrucdes contidas neste Edital e sob a responsabilidade da UFRGS e execucdo

orcamentdria da FAURGS.

1 DISPOSIGOES PRELIMINARES

A presente sele¢do destina-se ao credenciamento de servidores ativos da UFRGS para
realizacdo das funcdes/atividades de AVALIADOR DE INSCRICAO E SUPERVISOR DE
INSCRICAO. A selecdo serd realizada sob o amparo do CONVENIO N2
15/UFRGS/FUNDACAO DE APOIO/2021, entre a Universidade Federal do Rio Grande
do Sul - UFRGS e a Fundac¢do de Apoio da Universidade Federal do Rio Grande do Sul -
FAURGS (Proc. SEI n? 23078.534325/2021- 26), PORTAL SICONV N2 918711/2021.

2 DA DIVULGACAO
As condicOes para a realizacdo da selecdo, bem como os demais atos relativos a este
certame, estarao a disposicao dos interessados na internet, no site

https://maissaudecomagente.ufrgs.br/saude/




E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das divulgacdes e
publicagbes dos procedimentos e dos atos da presente sele¢do, pelo site acima. Ao
realizar sua inscricdo, o candidato torna-se ciente de que seu nome, classificacao,
pontuacdo e demais dados referentes a sua condigdo de inscri¢dao serdo divulgados
publicamente, na forma descrita no edital. Ndo sera possivel a exclusdo de tais dados

das listagens publicadas.

3 DAS VAGAS, REQUISITOS E CARGA HORARIA

A presente sele¢do destina-se ao preenchimento das vagas descritas a seguir, bem
como daquelas que venham a surgir ou forem criadas durante a validade deste edital,
respeitando a opgao de atividades a serem executadas e as necessidades e prioridades

do projeto.

3.1 Das vagas

Estdo abertas um total de 208 vagas, que serao ocupadas segundo a necessidade do
projeto.

As vagas, distribuidas segundo a funcdo, sdo de:

CODIGO 01 - AVALIADOR DE INSCRICAO - 200 vagas + Cadastro Reserva;

CODIGO 02 - SUPERVISOR DE INSCRIGAO - 8 vagas + Cadastro Reserva.

3.2 Dos requisitos
CODIGO 01 - AVALIADOR DE INSCRICAO
o Ser servidor ativo da UFRGS, Técnico-Administrativo ou docente.
e N3o estar vinculado como bolsista do Projeto no periodo das atividades
previstas no presente edital.
e Ter acesso a internet.
e Dispor de computador e smartphone.
e Ter conhecimento de informatica.
e Apresentar perfil proativo, dindmico e resolutivo.
e Disponibilidade para reunides durante a semana no turno da noite, e aos sdabados e

domingos.



CODIGO 02 - SUPERVISOR DE INSCRICAO
e Ser servidor ativo docente da UFRGS.
e N3ao estar vinculado como bolsista do Projeto no periodo das atividades
previstas no presente edital.
e Ter acesso a internet.
e Dispor de computador e smartphone.
e Ter conhecimento de informatica.
® Apresentar perfil proativo, dindmico e resolutivo.

e Disponibilidade de 20 horas semanais, incluindo sabados e domingos.

4 DA FUNCAO E ATRIBUICOES

4.1 Da fungao

A funcdo a ser executada é de ordem administrativa em equipe multidisciplinar, tendo
como atividade principal o apoio administrativo a execucdo do projeto no
processamento das inscrigdes.

Para todas as funcdes de apoio administrativo, se aplicam os preceitos da Lei Geral de
Protecdo de Dados (Lei N° 13709, 14 de agosto de 2018) que dispde sobre o
tratamento de dados pessoais. E imprescindivel a confidencialidade e preservacio dos
dados acessados, sendo qualquer manipulacdo indevida sujeita aos procedimentos da

legislacao vigente.

4.2 Das atribuicoes (descricdo sumaria das atividades)

CODIGO 01 - AVALIADOR DE INSCRICAO - realizacdo de avaliacdo dos dados e
documentos apresentados no sistema de inscricdo pelos candidatos aos cursos
previstos no PROJETO MAIS SAUDE COM AGENTE, emissdo de notificacdo e andlise de
pendéncias. No que concerne as avaliagbes, exige-se o cumprimento de meta

semanal de 250 homologacgodes.

CODIGO 02 - SUPERVISOR DE INSCRIGAO - realizacdo de auditoria de processos de
avaliacdo de inscricdo, distribuicdo de inscricao, coordenacdo de equipe, emissao de
relatérios diarios sobre os avaliadores, analise e registros sobre os recursos dos

estudantes.



5 DA REMUNERAGCAO E ATUAGAO

As remuneragles serao realizadas diretamente pela FAURGS, que administrard os
recursos do projeto.

O recebimento por recibo de pagamento a auténomo (RPA) e de bolsista ndo implicara
em vinculo empregaticio com a FAURGS.

CODIGO 01 - AVALIADOR DE INSCRICAO

Remuneracdo por recibo de pagamento a auténomo (RPA), conforme produtividade,
sendo fixado em 14,00 (quatorze reais, incluindo impostos e taxas) o valor de cada
analise homologada, com o minimo semanal de 250 avaliagdes e o teto maximo de
1.000 homologagodes por avaliador, condicionado ao fechamento da meta de 200 mil
inscricdes homologadas. Havendo necessidade de ajuste de prazo ou falta de equipe,

o teto maximo de homologacdes podera ser ampliado.

CODIGO 02 - SUPERVISOR DE INSCRICAO

Remuneracgdo por bolsa com vinculo de até 3 meses de atividades, com valor mensal
previsto de RS 5.000,00 (cinco mil reais). A autoriza¢do para pagamento da bolsa sera
analisada pela CONTROLADORIA da UFRGS, tendo em vista a legislacdo vigente,
considerando também o teto previsto na Decisdo CONSUN UFRGS n. 2011/2017.

O pagamento so sera liberado apds autorizagdo da CONTROLADORIA da UFRGS,
cadastro junto a FAURGS, e a verificacdo do trabalho ao final do periodo de andlise das
inscrigdes.

O acompanhamento da assiduidade, compromisso com as atividades e o controle de
qualidade sera realizado pelos supervisores e pela coordenacdo do projeto, se
reservando o direito, a qualquer tempo, de cancelamento de vinculo para situaces
de ndo conformidade com o presente edital.

Os selecionados para o CODIGO 01 - AVALIADOR DE INSCRIGAO dever3o fornecer as
informacdes necessarias para o cadastramento de pagamento por RPA e cépias dos
documentos pessoais — cartdo UFRGS, RG, CPF, comprovante de residéncia, telefone
e endereco de e-mail. Além disso, deverdo disponibilizar cépia de documentacdo para
recebimento de RPA.

Condigdo para pagamento de RPA: E necessaria conta corrente no Banco do Brasil,



de titularidade do servidor selecionado. Nao sao permitidas conta conjunta, conta
saldrio ou conta poupancga.

Os candidatos devem estar cientes de que o contrato pode ser interrompido a
qualquer tempo pela Coordenagdo do Projeto, ou se houver interrupgdo no repasse
de recursos pelo 6rgdo financiador ou afastamento do servidor das atividades na

UFRGS (incluindo licenga-saude).

6 DAS INSCRICOES

6.1 Periodo, Horarios, Enderecos

As inscri¢cdes ficardo abertas a partir de 28/05/2024 até as 23h59min (horario de
Brasilia) de 04/06/2024, e deverdo ser efetuadas exclusivamente via eletrénica em

links estabelecidos neste Edital.

6.2 Procedimentos e Regulamento para a Realizagdo da Inscrigdao
As inscri¢cdes serao aceitas exclusivamente pelo link

https://www.ufrgs.br/inscricaoavaliador

O candidato poderad inscrever-se somente em uma vaga.

Todos os candidatos deverao indicar o niumero de seu cartdao UFRGS, fazendo o login
no sistema de inscricdo.

Ao realizar a inscrigdo, o candidato devera concordar com o Termo de Compromisso e
Responsabilidade de Participacdo no Projeto.

A confirmacao da inscricdo dar-se-a exclusivamente na divulgacao da lista de
inscritos.

O candidato devera possuir idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da
inscricao.

O candidato devera possuir, desde a data da inscricdo até o término das atividades e
do recebimento de pagamento, os requisitos de ingresso exigidos para as vagas,
constantes neste Edital.

Outros documentos necessarios ao pagamento junto a FAURGS serdo solicitados
exclusivamente aos classificados quando da ocupac¢do das vagas e encaminhamento
das documentacdes.

O ato de inscricdo produzird eficacia somente com sua homologacao.


https://www.ufrgs.br/inscricaoavaliador

O candidato, ao realizar a inscricdo, reconhece automaticamente que estd de acordo
com todas as normas e condigdes previstas neste Edital e na legislagao pertinente em
vigor.

O candidato é responsdvel pela exatidao e veracidade das informacgdes prestadas no
momento da inscri¢cdo, arcando com as consequéncias de eventuais erros e/ou falhas
no preenchimento de qualquer campo necessario a inscrigado.

A UFRGS ndo se responsabiliza por omissdes decorrentes de falhas de ordem técnica
e/ou congestionamentos de computadores e de linhas de comunicagdo, bem como de

outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

6.3 Homologacao das Inscrigoes

Para fins de homologacdo das inscricGes, sera verificado o preenchimento completo e
adequado do requerimento de inscri¢do, assim como sera considerada somente a
ultima inscrigdo realizada pelo candidato no sistema finalizada no sistema.

A relacdo definitiva das inscricdes homologadas sera publicada no site

https://maissaudecomagente.ufrgs.br/saude/

7 DA SELECAO

O processo seletivo sera realizado por meio de classificacao, através de pontuacao de
itens, conforme informacgdes que constam na base de dados da UFRGS no momento
da inscricdo. O ndo preenchimento de algum campo do requerimento de inscri¢cao
utilizado como critério, ou auséncia de registro na base de dados da UFRGS que
permita a conferéncia do critério, determinara pontuacao zero.

Os critérios de classificacdo e a pontuacdo estdo estabelecidos neste edital.
Exclusivamente para a funcdo de Supervisor havera uma segunda etapa de entrevista.
Estardo aptos para a segunda etapa, os classificados até a 162 posi¢do para a fungao
de Supervisor. A nota da entrevista serd de no maximo 3,0 pontos. A entrevista visa
a avaliacdo da trajetdria profissional do candidato e sua experiéncia profissional e
dominio de conteudos relativos ao Projeto. As entrevistas serdo realizadas por meio
de plataforma institucional de videochamada e versara sobre os seguintes itens:
Disponibilidade de tempo, incluindo sabados e domingos, manejo de dados,

familiaridade com excel, experiéncia em lideranca de equipes. O link da entrevista,



assim como o dia e horario, serdo encaminhados para o e-mail principal da UFRGS dos
candidatos selecionados para a segunda etapa. E de responsabilidade do candidato
acessar a plataforma institucional de video chamada através de um dispositivo que
tenha disponivel de webcam e microfone na data e horario especificados. Na
impossibilidade de realizacdo da entrevista, por parte do candidato, este estara
automaticamente desclassificado, ndo sendo possivel o agendamento de outra data.

Dentro de uma mesma fung¢do, o ndo preenchimento do nimero de vagas por grupos,
implica no remanejamento de suplentes de outros grupos para as vagas nao
preenchidas (respeitando o pré-requisito da vaga), a fim de que sejam ocupadas todas

as vagas ofertadas.

8 CRONOGRAMA PARA A REALIZAGAO DAS ATIVIDADES

ATIVIDADE DATA
Publicacdo do Edital de abertura 28/05/2024
Periodo para realizacdo de inscri¢Ges 28/05 a 04/06/2024

(exclusivamente via links)

Divulgacdo do resultado preliminar 05/06/2024

(inscricdes homologadas e classificacao)

Prazo para recurso do resultado preliminar Das 0:00 as 23:59 de 06/06/2024
Resultado dos recursos 10/06/2024
Entrevistas (segunda etapa) 11/06/2024

CODIGO 02 - SUPERVISOR DE INSCRIGAO

Divulgacdo dos resultados finais 12/06/2024

9 DOS LOCAIS DE ATIVIDADE
As atividades serdo realizadas em modalidade remota. O supervisor devera
disponibilizar hordrio de atendimento sincrono para os avaliadores sob sua

responsabilidade, e disponibilizar nimero de WhatsApp para a solugao de duvidas dos



avaliadores. Os selecionados também poderdo ser convocados para treinamentos e

reunides presenciais nas dependéncias da UFRGS.

10 DA CLASSIFICACAO

A ordem de classificacdo sera pela maior pontuacdo, sendo a pontuacdo maxima de
10 pontos, conforme Anexo |.

Todos os critérios serdo pontuados pelo sistema de inscricdo, conforme informacdes
oficiais disponiveis no Portal do Servidor da UFRGS.

Em caso de empate, o desempate sera definido de acordo com a data de nascimento
(privilegiando-se a menor data).

Os candidatos selecionados no processo seletivo que nao forem convocados,
constardo em lista como suplentes, observada a ordem de classificacdo.

Todos os selecionados e suplentes serdo treinados em data e local a serem
estabelecidos e divulgados pela coordenacao.

O ndao comparecimento ao treinamento desclassifica o selecionado ou suplente.

11 DO RESULTADO DA SELECAO, DA APRESENTAGCAO DA DOCUMENTAGAO E DO
INICIO DAS ATIVIDADES
A divulgacdo do resultado da selecdo ocorrerd na pagina eletronica do projeto

(https://maissaudecomagente.ufrgs.br/saude/).

Para o CODIGO 01 - AVALIADOR DE INSCRICAO toda a documentacdo relativa a
contratacdao por meio de RPA e comprobatéria das informag¢des fornecidas no
requerimento de inscricdo devera ser apresentada no momento da ocupacdo das
vagas.

Serd necessaria apresentacdo de RG, CPF, comprovante de residéncia, comprovante
bancério e comprovante de vinculo (contracheque).

A integracdo do candidato selecionado por este Edital dar-se-a conforme a
necessidade do projeto.

E de Unica e exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar a divulga¢do dos

resultados do processo seletivo e demais comunicados UFRGS acerca do mesmo.

12 DAS DISPOSICOES FINAIS



O Edital terd validade de 12 (doze) meses, a contar da data de divulgacdo dos
resultados de sele¢ao, podendo ser prorrogado a critério da Coordenacgao do Projeto.
N3o serd admitido pedido de revisao fora do estipulado no cronograma de quaisquer
dos itens deste Edital.

N3o poderdo se inscrever no presente edital servidores que estejam vinculados
como bolsista do Projeto durante a realizacao das atividades previstas no presente
edital. Ainscri¢ao de bolsista ativo implica em desclassificagdo por nao cumprimento
de requisito.

A Coordenacgao do Projeto reserva-se o direito de cancelar, anular ou adiar o Edital por
motivo de forca maior, dando ampla divulgacdo de seus atos e eventuais providéncias
a serem tomadas.

Os candidatos selecionados deverdo obrigatoriamente participar das atividades de
formacao e reunides de trabalho das equipes.

A Coordenacdo do Projeto reserva-se o direito de cancelar a qualquer tempo a
participacdo dos selecionados neste Edital, incluindo o descumprimento das
orientacdes, ma conduta, ou baixo desempenho.

A autorizacdo dos pagamentos por RPA ou bolsa serd realizada pela CONTROLADORIA,
cabendo ao beneficidrio atender aos requisitos previstos na legislacdo. A Coordenac¢ao
ndo se responsabiliza por possiveis impedimentos legais, que impecam o recebimento
de valores pelo beneficiario.

Incorporar-se-do a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais
complementares que vierem a ser publicados posteriormente.

Para o cargo CODIGO 01 - AVALIADOR DE INSCRICAO, o ndo cumprimento da meta
semanal de 250 homologagdes implicara em desligamento do projeto.

Para encaminhar perguntas e duvidas referentes a este edital, utilizar o e-mail:

edital01 maissaudecomagente@ufrgs.br

Os recursos serao recebidos neste e-mail: edital01 maissaudecomagente@ufrgs.br

Os casos omissos e 0s recursos serdo resolvidos pela comissdo de selecdo deste Edital.

Porto Alegre, 28 de maio de 2024.

COORDENACAO


mailto:edital01_maissaudecomagente@ufrgs.br
mailto:edital01_maissaudecomagente@ufrgs.br

ANEXO | - Critérios de Classificacdo

CODIGO 01 - AVALIADOR DE INSCRIGAO

Grupo - Docente ou Técnico administrativo

Pontuagdo por critério

Lotagdo em Unidade no momento da inscrigdo/UFRGS, conforme
definicdo em documento funcional - SUGESP.

CPD=6 pontos
FAMED, EENFSC, Faculdade de
Odontologia, Faculdade de Farmacia,

Instituto de Psicologia = 4 pontos

Demais Unidades = 2 pontos

Ter participado como bolsista do Projeto Saide com Agente

3 pontos

Ter participado de Concurso Vestibular da UFRGS (qualquer
atividade) entre 2019 e 2023.

1 ponto

CODIGO 02 - SUPERVISOR DE INSCRICAO

Grupo - Docente

Pontuacgao por critério

Lotacdo em Unidade no momento da inscricdo/UFRGS, conforme
definicdo em documento funcional - SUGESP.

FAMED, EENFSC, Faculdade de
Odontologia, Faculdade de Farmacia,
Instituto de Psicologia = 6 pontos

Demais Unidades = 3 pontos

Ter participado de Concurso Vestibular da UFRGS (qualquer
atividade) entre 2019 e 2023.

1 ponto

ENTREVISTA

Até 3 pontos




